
ФЕВРАЛЬ 

№ 
LI Мероприятия Ответственные 

1. Организационно-методические мероприятия 
Консультации для педагогов 

1.1. | Консультация с использованием 

терминологического диктанта Старший воспитатель 
«Создание условий для введения ФОП дошкольного 

образования B — дошкольной — образовательной 
организации». 

1.2. | Открытые просмотры педагогической деятельности Воспитатели 

«Использование ИКТ в познавательном развитии» 

1-3. Milkona педагогических наук 
МПроблемный семинар @ 

«ФОП  дошкольного образования —  ориентир Старший воспитатель 
развития системы  дошкольного образования B 
Российской Федерации». 

Смотры, конкурсы, выставки 
Выставка для педагогов 
«Использование наглядного материала, Воспитатели 

14. информационно коммуникативных технологий при 
ознакомлении дошкольников с природой родного 
края». 

1.5. | Подбор и систематизация материала 

Формирование банка документов Старший воспитатель 

«Нормативно-правовые документы — федерального, 
регионального, муниципального уровней, 
регламентирующих введение и реализацию ФОП 

дошкольного образования». 

1.6. | Анкетирование педагогов 

«Трудности, возникающие при реализации ФОП 

дошкольного образования в условиях дошкольной 
образовательной организации». 

Контроль, коррекция и регулирование 
педагогического процесса 
Оперативный контроль: 

- — работа — педагогов 1o — формированию — у 
дошкольников уважения к армии, формирования 
мужественности и ответственности, 
- использование игровых обучающих ситуаций в 
педагогическом процессе дошкольного учреждения, 
- — организация — совместной — деятельности — по 
воспитанию КГН и культуры поведения. 



1.7. TIoBBINIEHNE педагогического мастерства 
Повышение квалификации на курсах по ФОП 10 (B 

соответствии с планом повышения квалификации на 
2023 -2024 учебный год). 

Посещение семинаров, методических объединений, 
практикумов (по плану отдела анализа и поддержки 
дошкольного — образования  МКУ КНМЦ г. 

Краснодара). 

Повышение ИКТ - KOMIIETEHTHOCTH  педагогов 

(посещение консультационных семинаров в МКУ 

КМЦИКТ «Старт»). 

Старший воспитатель, 

педагоги 

Выявление — изучение — обобщение — внедрение — 

распространение результативного педагогического 

опыта 

Обобщение опыта работы воспитателя 

«Формирование — познавательных — способностей 
старших ДОШКОЛЬНИКОВ средствами 
экспериментирования». 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

2.1. 

Система работа с родителями 
Создание презентативного имиджа учреждения 
Оформление — сайта — дошкольного — учреждения 
«Спасибо армии родной, что бережет страны покой» 

- материалы недели  патриотического воспитания B 
дошкольном учреждении. 

2.2. Педагогическое просвещение родителей 
Групповые родительские собрания 
«Включение младших дошкольников в — первые 
трудовые действия». 

«Роль  семьи в  формировании — эмоциональной 
отзывчивости —на — чувства — и — переживания 
окружающих людей». 

Воспитатели 

«Формирование у  дошкольников — музыкальных 
способностей, умения слушать музыку». 

Музыкальный руководитель 

«Игра предназначена для того, чтобы научить 
ребенка чувствовать, переживать и развивать его 
коммуникативные навыки». 

Воспитатели 



2.3. Консультации для родителей 

Консультация с использованием информационно — 
коммуникативных технологий 
«Значение режима дня для здоровья ребёнка» 

2.4. Памятка для родителей «Подвижные игры и их 

влияние на физическое развитие детей» 

2.5. Досуговый блок 
Физкультурный досуг с участием родителей 

«Сильные, смелые и ловкие» 

Инструктор по физической 

культуре 

Праздник для дедушек и пап 
«Наши отважные защитники» 

Музыкальный руководитель 

Встреча с представителями пожарной службы — г. 
Краснодара. 

Инструктор по физической 

культуре 

Встреча с` военнослужащими г. Краснодара Музыкальный руководитель 

4.1. 

4.2. 

Административно-хозяйственная работа 

Проведение субботника по уборке служебных 
помещений. 

Проверка санитарного СОСТОЯНИЯ ПОДСОб}П›!Х 

помещений дошкольного учреждения. 

Заведующий хозяйством 

4.3. Работа с кадрами 

1. Работа старшего воспитателя: 

- анализ состояния предметно-развивающей среды в 
дошкольном учреждении в соответствии с ФОП 
дошкольного образования, 
- работа по выявлению, изучению, формированию 
обобщению и внедрению педагогического опыта. 
2. Работа заведующего хозяйством: 

- контроль ведения текущей документации. 

3. Работа медицинского блока: 

- — контроль за состоянием — медицинского 
обслуживания воспитанников. 

4. Работа кладовщика: 

- ведение текущей документации; 
- завоз продуктов питания, контроль HX качества, 
соблюдение условий хранения. 

Заведующий 

Гончарова О. Э. 

5. Работа пищеблока: 

- контроль соблюдения правил и инструкций по 
применению моющих средств. 
6. Работа с обслуживающим персоналом: 
- инструктажи: вводный (при поступлении на работу 
новых сотрудников). 

Заведующий хозяйством 
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